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§ 12
Ordnungswidrigkeiten

(1) Ordnungswidrig im Sinne des § 103 Abs. 1 Nr. 7 a des Wasser-
haushaltsgesetzes und des § 122 Abs. 1 Nr. 23 und 24 Sächsisches
Wassergesetzes handelt, wer vorsätzlich oder fahrlässig eine nach
§ 4 oder § 5 verbotene Handlung ohne eine Befreiung gemäß § 9
vornimmt. 
(2) Die Ordnungswidrigkeit kann mit einer Geldbuße bis zu 50.000
Euro geahndet werden.

§ 13
Andere Rechtsvorschriften, Rechte Dritter

(1) Die nach anderen Gesetzen und Rechtsvorschriften bestehenden
Anzeige-, Genehmigungs-, Duldungs- oder Zulassungspflichten,
Beschränkungen und Verbote bleiben von dieser Verordnung unbe-
rührt.
(2) Private Rechte Dritter bleiben unberührt.

§ 14
Inkrafttreten der Verordnung/

Außerkrafttreten der alten Verordnung

(1) Diese Verordnung tritt am Tage nach Ablauf der Auslegungsfrist
(Ersatzverkündung) in Kraft.
(2) Mit Inkrafttreten dieser Verordnung tritt die Schutzgebietsver-
ordnung für das Quellgebiet Heckelohe, Beschluss des Kreistages
Auerbach Beschluss-Nr. 11/72 vom 18. Mai 1972, außer Kraft.

Plauen, den 15. 04. 2016

Der Landrat des Vogtlandkreises

Rolf Keil                                                            Siegel

Beschlüsse der Kreistagssitzung
vom 21. 04. 2016

Beschluss-Nr. 16/2-8:
Der Kreistag beschließt einstimmig, dass bei Herrn Karl-Hermann
Schorn ein wichtiger Grund im Sinne des § 16 Abs. 1 Nr. 2 Sächs -
LKrO vorliegt, der ihn berechtigt, aus dem Beirat für Menschen
mit Behinderung auszuscheiden.

Beschluss-Nr. 16/2-9:
Der Kreistag wählt einstimmig gem. § 18 der Hauptsatzung des
Vogtlandkreises Herrn Willy Seifert als Mitglied in den Beirat für
Menschen mit Behinderung des Vogtlandkreises.

Beschluss-Nr. 16/2-10:
Der Kreistag beschließt einstimmig, dass bei Herrn Sally Alexan-
der Saling ein wichtiger Grund im Sinne des § 16 Abs. 1 Nr. 4
SächsLKrO vorliegt, der ihn berechtigt als sachverständiger Ein-
wohner aus dem Ausschuss für Bildung, Kultur und Sport auszu-
scheiden.

Beschluss-Nr. 16/2-11:
Der Kreistag wählt einstimmig Herrn Oliver Großpietzsch als sach-
verständigen Einwohner in den Ausschuss für Bildung, Kultur und
Sport.

Beschluss-Nr. 16/2-12:
Der Kreistag wählt einstimmig Herrn Dr. Uwe Bernhard, Sachge-
bietsleiter Zentrale Koordination im Amt für Umwelt, zum Stell-
vertreter von Herrn Amtsleiter Dr. Tobias Pohl in die Zweckver-
bandsversammlung des Zweckverbandes Naturpark „Erzge bir ge/
Vogtland“ für den Fall, dass dieser verhindert ist.

Beschluss-Nr. 16/2-13
Der Kreistag beschließt mehrheitlich bei 2 Enthaltungen: 

1. Den Maßnahmenplan des Landkreises Vogtlandkreis für das
Budget „Bund“ entsprechend des Sächsischen Investitionskraft-
stärkungsgesetzes (SächsInvStärkG) vom 16. 12. 2015 in Ver-
bindung mit der VwV Investkraft vom 23. 02. 2016 gemäß der
Anlage 1.

2. Den Maßnahmenplan des Landkreises Vogtlandkreis für das Bud-
get „Sachsen“ entsprechend des Sächsischen Investitionskraft-
stärkungsgesetzes (SächsInvStärkG) vom 16. 12. 2015 in Ver-
bindung mit der VwV Investkraft vom 23. 02. 2016 gemäß der
Anlage 2.

3. Der Kreistag nimmt die Liste der Ersatzmaßnahmen (Anlage 3)
zur Kenntnis und beauftragt den Landrat, nach Budget und Zu-
wendungssumme geeignete Maßnahmen aus dieser Reserveliste
ersatzweise in den jeweiligen Maßnahmenplan zu übernehmen,
wenn sich Maßnahmen aus dem ursprünglichen Maßnahmenplan
als nicht förderfähig erweisen.

4. Der Kreistag ermächtigt darüber hinaus den Landrat, Änderungen
förderrechtlicher oder redaktioneller Natur an den einzelnen
Maßnahmen eigenständig vornehmen zu können und die Maß-
nahmenpläne des Landkreises mit denen der Kommunen zu je-
weils einem Gesamtmaßnahmenplan getrennt nach den Budgets
Bund und Sachsen zusammenzufassen und bis zum 17. 06. 2016
beim Sächsischen Staatsministerium für Umwelt und Landwirt-
schaft vorzulegen. Über die vorgenommenen Änderungen erfolgt
eine Information an die Kreisräte.

5. Der Landrat wird beauftragt, für die landkreiseigenen Maßnah-
men die notwendigen Voraussetzungen zu schaffen sowie alle
erforderlichen Anträge fristgemäß zu stellen.

6. Die entsprechenden Zuweisungen zur Sanierung des Julius-Mo-
sen-Gymnasiums Oelsnitz (Teilsanierung inkl. Erneuerung der
Heizungsanlage) werden unter dem Vorbehalt eingestellt, dass
eine Vereinbarung zwischen dem Vogtlandkreis und der Stadt
Oelsnitz zur Übernahme der Trägerschaft durch die Stadt Oelsnitz
bis zum Maßnahmenbeginn getroffen wird.

Beschluss-Nr. 16/2-14:
Der Kreistag beschließt mehrheitlich bei 1 Enthaltung den vorlie-
genden „Regionalen Psychiatrieplan Vogtlandkreis“ mit Stand De-
zember 2015 als Arbeitsgrundlage der Verwaltung.

Stellenausschreibung
Im Landratsamt des Vogtlandkreises ist, im Amt für Straßenun-
terhalt und Instandsetzung, zum nächstmöglichen Zeitpunkt be-
fristet für die Dauer einer Mutterschutz-/ Elternzeitvertretung die
Stelle eines/ einer

Straßenwärters/Straßenwärterin
zu besetzen.

Aufgabenschwerpunkte:
 Bau- und Instandhaltungsarbeiten an Straßen und Bauwerken
 Pflege von Grün- und Gehölzflächen
 Räum- und Streuarbeiten im Winterdienst
 Durchführung von Verkehrssicherungsmaßnahmen
 Überwachung von Baumaßnahmen

Anforderungsprofil:
 Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zum/zur Stra-

ßenwärter/Straßenwärterin
 Bedienberechtigungen für Fahrzeuge und Geräte des Straßen-

betriebsdienstes, Fahrerlaubnis LKW Klasse C, CE
 Fahrerlaubnis zum Führen von Last- und Sattelzügen mit mehr

als 3,5 t zulässiges Gesamtgewicht 
 wünschenswert: 

mehrjährige Berufserfahrung in diesem Bereich 
 Flexibilität und Teamfähigkeit, Fähigkeit zum interdisziplinären

Arbeiten
 Erfahrungen im Umgang mit moderner Büro- und Kommuni -

kationstechnik 
 Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

Eingruppierung: Entgeltgruppe E 5 TVöD
Arbeitszeit: 40 Wochenstunden
Sitz: Straßenmeisterei Reichenbach

Die Rahmenbedingungen des Arbeitsverhältnisses richten sich
nach dem Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst (TVöD).

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis 08. 06. 2016 (im Landratsamt
vorliegend) an das Haupt- und Personalamt des Landratsamtes
Vogtlandkreis, Dienststelle Plauen, Neundorfer Straße 94/96,
08523 Plauen. 

Für die Rücksendung der Bewerbungsunterlagen ist ein ausrei-
chend frankierter Rückumschlag beizulegen, ansonsten werden
nicht berücksichtigte Unterlagen nach drei Monaten vernichtet.
Im Internet finden Sie uns unter www.vogtlandkreis.de

Stellenausschreibung
Im Landratsamt Vogtlandkreis ist im Ordnungsamt, Sachgebiet
Brand-, Katastrophenschutz und Rettungswesen, zum nächst-
möglichen Zeitpunkt die Stelle einer/eines

Sachbearbeiterin/Sachbearbeiters 
Katastrophenschutz

zu besetzen.

Aufgabenschwerpunkte:
 Erstellen und Fortschreiben von Plänen und sonstigen Unter-

lagen für die nichtpolizeiliche Gefahrenabwehr/den Katastro-
phenschutz

 Bearbeitung des Katastrophenschutzprogramms DISMA
 Verwaltung sämtlicher Bundes- , Landes- und landkreiseigener

Ausstattung inkl. der Fahrzeuge des Katastrophenschutzes ein-
schließlich Kontrollen in den Katastrophenschutzeinheiten

 Planung, Vorbereitung, Durchführung und Auswertung von
Schulungen und Übungen

 Zivil-Militärische Zusammenarbeit
 Erstellung der Pläne des Bereitschaftsdienstes lt. Alarmie-

rungsrichtlinie des Freistaates Sachsen
 Mitarbeit bei der Umsetzung der Vorschriften zur Ehrung von

Helferinnen und Helfern im Katastrophenschutz
 Mitarbeit in den nach SächsBRKG vorgegebenen Führungs -

einrichtungen
 Planung und Bearbeitung des Gesamthaushaltes des SG

Brand-, Katastrophenschutz und Rettungswesen

Anforderungsprofil:
 Abschluss als Bachelor of Laws (B.LL.), Bachelor of Science

(Sicherheit und Gefahrenabwehr), Verwaltungsfachwirt/in bzw.
Angestelltenlehrgang II oder gleichwertiger bzw. höherwertiger
Abschluss

 wünschenswert: 
- Kenntnisse auf dem Gebiet des Brand- und Katastrophen-

schutzes
- Kenntnisse in Doppik/HKR

 Einsatzbereitschaft, Gewissenhaftigkeit, ergebnisorientiertes
Handeln, Durchsetzungsvermögen und Flexibilität

 Erfahrungen im Umgang mit moderner Büro- und Kommuni -
kationstechnik

 Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung 
 Pkw-Führerschein mit entsprechender Fahrpraxis

Eingruppierung: Entgeltgruppe E 9 TVöD
Arbeitszeit: 40 Wochenstunden
Sitz: Außenstelle Reichenbach, Postplatz 3 

(perspektivisch Plauen)

Die Rahmenbedingungen des Arbeitsverhältnisses richten sich
nach dem Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst (TVöD).

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis 08. 06. 2016 (im Landratsamt
vorliegend) an das Haupt- und Personalamt des Landratsamtes
Vogtlandkreis, Dienststelle Plauen, Neundorfer Str. 94/96 in 08523
Plauen. 

Für die Rücksendung der Bewerbungsunterlagen ist ein ausrei-
chend frankierter Rückumschlag beizulegen, ansonsten werden
nicht berücksichtigte Unterlagen nach drei Monaten vernichtet.
Im Internet finden Sie uns unter www.vogtlandkreis.de

Stellenausschreibung
Im Umweltamt des Landratsamtes Vogtlandkreis, ist im SG Im-
missionsschutz, ab Mitte Juli, befristet zur Mutterschutz- und El-
ternzeitvertretung, in Vollzeit mit Dienstsitz in Plauen, eine Stelle
als

Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter 
Vollzugsaufgaben Immissionsschutz

zu besetzen.

Aufgabenschwerpunkte:
 Genehmigungen, Änderungen und nachträgliche Anordnungen

sowie Durchführung immissionsschutzrechtlicher Anzeigever-
fahren für genehmigungsbedürftige Anlagen 

 Erlass von Ausnahmegenehmigungen für genehmigungsbe-
dürftige und nicht genehmigungsbedürftige Anlagen

 Umweltverträglichkeitsprüfung – Einzelfallprüfung ggf. mit
anschließendem Verfahren der Öffentlichkeitsbeteiligung

 Umweltinformationsgesetz – Auskunftserteilung mit Bescheid
 Stellungnahmen für Baugenehmigungen/Träger öffentlicher

Belange
 Verwaltungsrechtliche Beratung von Bürgern, Antragstellern

und Anlagenbetreibern
 Bearbeitung von Beschwerden

Anforderungen:
 Abgeschlossene Berufsausbildung als Verwaltungsfachwirt/in,

bzw. Angestelltenlehrgang II oder eine vergleichbare bzw. hö-
herwertige Qualifikation 

 Gründliche und umfassende Kenntnisse im allgemeinen und
besonderen Verwaltungsrecht

 Wünschenswert: mehrjährige Berufserfahrung im Bereich des
Umweltschutzes, Kenntnisse im Bereich OWiG sowie Fähig-
keiten der komplexen Subsumtion der Tatbestände in die ent-
sprechenden Rechtsvorschriften (Immissionsschutzrecht und
angrenzend OWi-Recht)

 Teamfähigkeit, Beurteilungsvermögen und Entscheidungs-fä-
higkeit

 PKW-Führerschein mit entsprechender Fahrpraxis 
 Erfahrungen im Umgang mit moderner Büro- und Kommuni-

kationstechnik, GIS

Die Rahmenbedingungen des Arbeitsverhältnisses richten sich
nach dem Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst (TVöD). Die
Vergütung entspricht bei Vorliegen der tariflichen Bestimmungen
der Entgeltgruppe E 9 TVöD.

Ihre aussagekräftigen schriftlichen Bewerbungsunterlagen senden
Sie bitte bis 07. 06. 2016 (im Landratsamt vorliegend) an das
Landratsamt Vogtlandkreis, Haupt- und Personalamt, Neundorfer
Str. 94/96, 08523 Plauen. 

Für die Rücksendung der Bewerbungsunterlagen ist ein ausrei-
chend frankierter Rückumschlag beizulegen, ansonsten werden
nicht berücksichtigte Unterlagen nach drei Monaten vernichtet. 
Im Internet finden Sie uns unter www.vogtlandkreis.de


